
CONVOCATOR PENTRU NEGOCIEREA CONTRACTULUI COLECTIV 
DE MUNCĂ LA NIVEL DE UNITATE 

 
 
......................................... (instituţia, societatea etc.)  
Nr. ........... din ............... 
 
 

Convocator 
 
 
În temeiul dispoziţiilor art. 236 alin. (2) din Codul muncii şi ale art. 3 alin. (5) din Legea nr. 
130/1996 privind contractul colectiv de muncă (republicată)1, conducerea ................................... 
                                                                                                                   (instituţia, societatea etc.) 
reprezentantă prin  ..............................................., în calitate de ....................................................  
                                      (numele şi prenumele)                                       (denumirea funcţiei) 
 
Vă invită să participaţi la negocierea 2 Contractului colectiv de muncă la nivel de unitate pe 
anul/anii ..................................., care va începe în data de ....................., ora .................., la 
sediul din ........................ 
 
sau 
 
În temeiul dispoziţiilor art. 236 alin. (2) din Codul muncii şi ale art. 3 alin. (5) din Legea nr. 
130/1996, reprezentanţii salariaţilor sunt invitaţi să se prezinte în ziua de .................................... 
ora ........................ la sediul nostru din ........................................................................ (localitatea) 
str. .................................................. nr. ...................judeţul/sectorul ............................ în sala 
...................., în vederea stabilirii calendarului negocierilor. 
 
.......................................  
(semnătura autorizată) 
 

 
 
 
 
 

 

 

Intocmiti, in doar 5 minute, orice 
document solicitat de catre inspectorii 
de munca sau superiorii dvs. si evitati 

amenzile din Codul muncii! 

107 Modele si Formulare Vitale in HR 
 

Va multumim pentru interesul aratat lucrarii 107 Modele si 
Formulare Vitale in HR. Pentru a beneficia de oferta 
speciala de lansare (33% reducere) si pentru a primi in cel 
mai scurt timp CD-ul dvs., va rugam sa completati 
formularul de comanda. 
 
Pretul CD-ului este de 200 lei/exemplar + TVA 9% 
(oferta speciala de lansare, pret cu 33% mai mic decat 
pretul standard, de 300 lei + TVA). Cheltuielile cu 
achizitionarea CD-ului sunt integral deductibile fiscal. 
 
In maximum 3 zile lucratoare veti primi CD-ul prin 
intermediul unui CURIER special. Pentru comoditatea dvs. 
veti achita suma de 200 de lei + TVA 9% curierului, la 
livrare. Taxele de expeditie vor fi suportate integral de 
editura RENTROP & STRATON. Factura fiscala o veti primi 
impreuna cu CD-ul. 
 
GARANTIE 100% 
Toate modelele si formularele garanteaza respectarea 
prevederilor din Codul muncii. Beneficiati de o perioada de 
GARANTIE de 90 de zile. Asadar, daca nu veti fi multumit 
de continutul lucrarii, o veti putea returna, nedeteriorata, 
prin posta simpla.  
 
In acest caz veti primi inapoi intreaga suma achitata. Adresa 
de expediere este: RENTROP & STRATON, Ghiseul extern 3 - 
O.P. 39, sector 3, Bucuresti. 
 

Comand CD-ul 107 Modele si Formulare Vitale in HR 
 

http://www.codulmuncii.edrs.ro/#form
http://www.codulmuncii.edrs.ro/#form

